
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Baldo Alberto

Data di nascita 05/07/1975

Qualifica Istruttore direttivo amministrativo

Amministrazione COMUNE DI ZIMELLA

Incarico attuale Posizione Organizzativa - Area Amministrativa

Numero telefonico
dell’ufficio 0442499057

Fax dell’ufficio 0442490144

E-mail istituzionale alberto.baldo@zimella.com

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea Economia e Commercio - Università "Ca' Foscari" -
Venezia

Altri titoli di studio e
professionali

- Diploma di ragioniere e perito commerciale - ITCGS
"Atestino" di Este (PD)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Gestione e contabilità crediti/clienti. - ditta privata

- Istruttore amm.vo - U.O.S. ambiente e patrimonio. -
COMUNE DI SPINEA

- Istruttore amm.vo - area tributi e area tecnica. - COMUNE
DI CAMPIGLIA DEI BERICI

- Istruttore amm.vo - area Segreteria - Serv. Sociali - Aff.
Generali - COMUNE DI GRANZE

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Buona capacità uso applicativi office in ambiente Windows.
Conoscenza di alcuni programmi gestionali per ditte private
e enti locali.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Attività di docenza su nozioni di diritto enti locali.
Partecipazioni a seminari e corsi di aggiornamento
professionale. Partecipazione a corsi di comunicazione,
PNL e A.T.

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI ZIMELLA

dirigente: Baldo Alberto

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - Area Amministrativa

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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